






PIERRE-LUC ST-LAURENT

LE MOT DU PRÉSIDENT

ƅ Ɖ Ǹ Ț Ǹ l i i ^ l u Ǹ 0 ǡ + u D © D u 5 p Ǹ Ƈ ƅ Ƈ Ɔ ǭ Ƈ ƅ Ƈ Ƈ

4úÌĀĎÕǸ ĝúÕǸ ÞĀåĒǸ ÌÕĘĘÕǸ ¿úúÖÕǗǸ óÕĒǸ ÕÞÞÕĘĒǸ ùĀúĘ¿ßúÕĒǸ ĎĝĒĒÕĒǸ ÑÕǸ ó¿Ǹ ċ¿úÑÖùåÕǸ ĀúĘǸ ÑåÞÞåÌåóÕùÕúĘ
¿ÞÞÕÌĘÖĒǸ ĘĀĝĘÕǸ óǡÖčĝåċÕǜǸ Ǹ 4úĘĎÕǸ ÑÕĒǸ ãĀĎ¿åĎÕĒǸ ÑÕǸ ÞÕĎùÕĘĝĎÕǸ ÕĘǸ ÑǡĀĝīÕĎĘĝĎÕǗǸ óǡÖčĝåċÕǸ ¿Ǹ ÑĠǸ Ēǡ¿Ñ¿ċĘÕĎ
ċĀĝĎǸØĘĎÕǸÕúǸùÕĒĝĎÕǸÑÕǸĎÖċĀúÑĎÕǸ¿ĝıǸËÕĒĀåúĒǸÑÕǸó¿Ǹù¿åĒĀúǸÑÕĒǸðÕĝúÕĒǸÕĘǸ¿ĒĒĝĎÕĎǸĝúÕǸĒÖÌĝĎåĘÖǸÕú
ù¿åúĘÕú¿úĘǸóÕĒǸùÕĒĝĎÕĒǸÑÕǸó¿ǸĒ¿úĘÖǸċĝËóåčĝÕǜǸXĀĘĎÕǸÑåĎÕÌĘĎåÌÕǸĎÕīåÕúĘǸÕúÞåúǸĘĎ¿ī¿åóóÕĎǸÕúǸċĎÖĒÕúĘåÕó
¿ċĎÛĒǸĝúǸ¿úǸÑÕǸĘÖóÖĘĎ¿ī¿åóǗǸÕĘǸÌÕǸù¿óßĎÖǸóǡåúÌÕĎĘåĘĝÑÕǸÑÕǸĘÕúåĎǸĝúǸãĀĎ¿åĎÕǸúĀĎù¿óǸċĀĝĎǸĘĀĝĘÕǸóǡÖčĝåċÕǜ
+ÕǸù¿úÛßÕǸÅǸĘĀĝĘÕÞĀåĒǸċÕĎùåĒǸÅǸĘĀĝĒǸÑÕǸċĎĀÞåĘÕĎǸÑÕǸċóĝĒåÕĝĎĒǸùĀùÕúĘĒǸċĀĝĎǸÞ¿åĎÕǸÑÕĒǸÞĀĎù¿ĘåĀúĒ
ÕúǸóåßúÕǜ

zúÕǸ ĎÖ¿óåĘÖǸ čĝåǸ úĀĝĒǸ ĘĀĝÌãÕǸ ÕúÌĀĎÕǸ ċóĝĒǸ čĝÕǸ óÅǸ ċ¿úÑÖùåÕǗǸ ÕĒĘǸ ÌÕóóÕǸ ÑÕǸ ĘÕúĘÕĎǸ ÑÕǸ ß¿ĎÑÕĎǸ ĝúÕ
ÌÕĎĘ¿åúÕǸĒĘ¿ËåóåĘÖǸÑÕǸúĀĒǸĎÕĒĒĀĝĎÌÕĒǸãĝù¿åúÕĒǜǸ4úĘĎÕǸóÕĒǸÕùË¿ĝÌãÕĒǸÕĘǸóÕĒǸÑÖċ¿ĎĘĒǸċĎÖÌĀÌÕĒǗǸúĀĝĒ
ÞÖóåÌåĘĀúĒǸÕúÌĀĎÕǸĝúÕǸÞĀåĒǸĝúÕǸÑÕǸúĀĒǸÕùċóĀĲÖÕĒǸčĝåǸ¿ǸÑĀúúÖǸú¿åĒĒ¿úÌÕǸĎÖÌÕùùÕúĘǸÅǸĝúǸðĀóåǸċÕĘåĘ
ËÖËÖǜǸ ĝǸÌĀĝĎĒǸÑÕǸóǡ¿úúÖÕǸƇƅƇƆǭƇƅƇƇǗǸÌÕǸĒĀúĘǸƌǸÌã¿úßÕùÕúĘĒǸÕĘǸùĀÑåÞåÌ¿ĘåĀúĒǸÑÕǸċĀĒĘÕĒǸčĝåǸĀúĘ
ÕĝǸóåÕĝǸ¿ĝǸĒÕåúǸÑÕǸúĀĘĎÕǸÖčĝåċÕǜǸiĀĝĎǸó¿ǸÑåĎÕÌĘåĀúǸÌÕǸÞĝĘǸĝúǸßĎ¿úÑǸÕúðÕĝǸÑÕǸßÕĒĘåĀúǸÑÕǸù¿åúĘÕúåĎǸóÕĒ
ĎÕĒĒĀĝĎÌÕĒǸÞĀĎĘÕĒǸÕĘǸĒĘ¿ËóÕĒǜǸQÕǸ+ĀúĒÕåóǸÑǡ¿ÑùåúåĒĘĎ¿ĘåĀúǸÕĒĘǸĘĀĝðĀĝĎĒǸĘĀĝÌãÖǸċ¿ĎǸ óÕĒǸÑåÞÞåÌĝóĘÖĒǸÑÕ
ĎÕĒĒĀĝĎÌÕĒǸãĝù¿åúÕĒǗǸÌǡÕĒĘǸċĀĝĎčĝĀåǸúĀĝĒǸ¿īĀúĒǸßĎ¿úÑÕùÕúĘǸ ĘĎ¿ī¿åóóÖǸ¿īÕÌǸúĀĘĎÕǸÑåĎÕÌĘĎåÌÕǸ¿Þåú
¿ùÖóåĀĎÕĎǸ óÕĒǸ ÌĀúÑåĘåĀúĒǸ ÑÕǸ ĘĎ¿ī¿åóǸ ċĀĝĎǸ čĝÕǸ óÕĒǸ ÕùċóĀĲÖĒǸ ÑÖðÅǸ ÕúǸ ċó¿ÌÕǗǸ ¿åúĒåǸ čĝÕǸ óÕĒǸ ÞĝĘĝĎĒ
ÕùË¿ĝÌãÖĒǗǸËÖúÖÞåÌåÕúĘǸÑÕǸċóĝĒǸÑǡ¿ī¿úĘ¿ßÕĒǗǸÕĘǸ¿åúĒåǸċĎÖĒÕĎīÕĎǸó¿ǸĒĘ¿ËåóåĘÖǸÑÕǸóǡÖčĝåċÕǜ

WØùÕǸĒåǸ ó¿Ǹ ċóĝċ¿ĎĘǸ ÑÕǸúĀĒǸ¿ÌĘåīåĘÖĒǸÑǡ¿ĝĘĀÞåú¿úÌÕùÕúĘǸ ÕĘǸ ÑÕǸ ÌĀóó¿ËĀĎ¿ĘåĀúǸĀúĘǸÑĠǸØĘĎÕǸ¿úúĝóÖÕĒǸǸ
ÕúÌĀĎÕǸ ÌÕĘĘÕǸ ¿úúÖÕǗǸ úĀĝĒǸ ¿īĀúĒǸ ċĝǸ ÌĀùċÕúĒÕĎǸ ßĎÃÌÕǸ ÅǸ ÑÕĒǸ ĎÕīÕúĝĒǸ ÑÕǸ ßÕĒĘåĀúǸ ÌĀúĒåÑÖĎ¿ËóÕĒǗ
ÖĘ¿úĘǸÞåÑĝÌå¿åĎÕǸÑÕǸċóĝĒåÕĝĎĒǸċĎĀðÕĘĒǜǸ ĝĒĒåǗǸóÕĒǸĎÕċĎÖĒÕúĘ¿ĘåĀúĒǸÑÕǸċóĝĒåÕĝĎĒǸÌĀùåĘÖĒǸĒÕǸĒĀúĘǸÞ¿åĘÕĒ
ÕúǸ óåßúÕǗǸ ċÕĎùÕĘĘ¿úĘǸ ÑÕǸ Ē¿ĝīÕĎǸ ÑĝǸ ĘÕùċĒǸ ÕĘǸ ÑÕǸ óǡ¿ĎßÕúĘǸ čĝÕǸ úĀĝĒǸ ¿īĀúĒǸ ċĝǸ ĎÖåúīÕĒĘåĎǸ Ñ¿úĒǸ óÕ
ÑÖīÕóĀċċÕùÕúĘǸ ÑÕǸ úĀĘĎÕǸ ĀĎß¿úåĒùÕǜǸ XĀĝĒǸ ĒĀĝã¿åĘĀúĒǸ ¿ĝĒĒåǸ ÕúÞåúǸ ċĀĝīĀåĎǸ ĝĘåóåĒÕĎǸ óÕǸ īÖãåÌĝóÕǸ ƆƊ
ċ¿ĒĒ¿ßÕĎĒǗǸ¿åúĒåǸčĝÕǸĒ¿ǸĎÕùĀĎčĝÕǗǸÑ¿úĒǸ ó¿ǸċĎĀÌã¿åúÕǸ¿úúÖÕǸ¿ÞåúǸÑÕǸùĀĝĒĒÕĎǸúĀĘĎÕǸīåĒåËåóåĘÖǗǸÑÕ
ċÕĎùÕĘĘĎÕǸÑÕǸċóĝĒǸËÕóóÕĒǸ¿ÌĘåīåĘÖĒǸÅǸúĀĒǸ ðÕĝúÕĒǗǸù¿åĒǸ¿ĝĒĒåǸ ÑÕǸ óÕĒǸĝĘåóåĒÕĎǸ Ñ¿úĒǸ óÕǸ Ì¿ÑĎÕǸÑÕǸúĀĒ
¿ÌĘåīåĘÖĒǸÑÕǸ Þåú¿úÌÕùÕúĘǜǸW¿óßĎÖǸ ĘĀĝĘǗǸùØùÕǸĒåǸúĀĝĒǸ¿īĀúĒǸÕĝǸÑÕǸ ó¿ǸÑåÞÞåÌĝóĘÖǸ¿īÕÌǸÑÕĒǸÕúĘĎÖÕĒ
Ñǡ¿ĎßÕúĘǗǸúĀĘĎÕǸĀĎß¿úåĒùÕǸ¿ǸċĝǸĒǡÕúĎåÌãåĎǸĒĀÌå¿óÕùÕúĘǸÕúǸ¿ÑãÖĎ¿úĘǸÅǸ*>+Ǹ+¿ú¿Ñ¿ǸÕĘǸ¿ĝǸlWNkǜ

+ǡÕĒĘǸÕúǸùĀúǸúĀùǗǸÕĘǸÕúǸÌÕóĝåǸÑĝǸ+ĀúĒÕåóǸÑǡ¿ÑùåúåĒĘĎ¿ĘåĀúǗǸčĝÕǸúĀĝĒǸ ĘÕúĀúĒ
ÕúÌĀĎÕǸ ĝúÕǸ ÞĀåĒǸ ÌÕĘĘÕǸ ¿úúÖÕǸ ÅǸ ĒĀĝóåßúÕĎǸ óÕǸ ĘĎ¿ī¿åóǸ ÕıÕùċó¿åĎÕǸ ÑÕǸ úĀĘĎÕ
ÑåĎÕÌĘåĀúǗǸ ¿åúĒåǸ čĝÕǸ ÌÕóĝåǸ ÑÕǸ ĘĀĝĘÕǸ óǡÖčĝåċÕǸ Ñǡ¿úåù¿ĘåĀúǗǸ čĝåǸ ĀúĘǸ ĒĝǸ Þ¿åĎÕ
ċĎĀĒċÖĎÕĎǸ úĀĘĎÕǸ ĀĎß¿úåĒùÕǸ ¿ÞåúǸ ÑÕǸ ÑĀúúÕĎǸ ĝúǸ ùåóåÕĝǸ ÑÕǸ īåÕǸ ÑÕĒǸ ċóĝĒ
ÕúĎåÌãåĒĒ¿úĘǸ ¿ĝıǸ ðÕĝúÕĒǸ ÑÕǸ úĀĘĎÕǸ ÌĀùùĝú¿ĝĘÖǗǸ čĝåǸ ÕĒĘǸ ÑÕǸ ċóĝĒǸ ÕúǸ ċóĝĒ
ÞóĀĎåĒĒ¿úĘÕǗǸĒĀåĘǸó¿ǸWĝúåÌåċ¿óåĘÖǸÑÕĒǸÌ¿úĘĀúĒǭĝúåĒǸÑÕǸpĘĀúÕã¿ùǭÕĘǭuÕĬñÕĒËĝĎĲǜ
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LES PROJETS DE L'ÉQUIPE
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Depuis 2009, la MDJ a sa propre page Facebook, qui a reçu 782 mentions « J'aime » soit
47 de plus qu'en 2020-2021, et à laquelle 851 personnes sont abonnées, soit 109 de plus
que l'année précédente. Nous sommes également présents sur Instagram, sur TikTok et
notre tout nouveau site Web a été mis en ligne en 2021-2022. Ces différentes
plateformes, qui permettent de faire la promotion de nos activités, de transmettre de
l’information sur différents sujets d’intérêt jeunesse, d’échanger avec les jeunes et les
partenaires de notre milieu ainsi que de garder contact avec d’anciens jeunes, sont
alimentées chaque semaine par les membres de l’équipe.

De plus, grâce à un legs important reçu en succession en 2015, de la part de M. Rodrigue
Gagné, un ancien citoyen, un projet de recrutement, de promotion et de visibilité a été
mis sur pied en 2016. Ce dernier permet à un membre de l’équipe de travailler sur ces
volets à raison de trois heures par semaine. En raison du grand impact qu'à eu la
pandémie au niveau de la fréquentation et du recrutement au cours des deux dernières
années, un réinvestissement dans ce projet a été fait par le C.a. en 2021-2022. Il aura
entre autre permis la mise en place de notre site Web, l'achat de plusieurs outils
promotionnels à distribuer ou à vendre lors de nos implications sociales, l'achat de t-
shirts pour les jeunes participants à notre « Camp estival  » ainsi que l'achat de vestes
sans manches pour mieux identifier notre équipe lors d'activités et de représentations.

LE « PROJET D'APPRENTISSAGE ET D'IMPACT »

LE RECRUTEMENT, LA PROMOTION ET LA VISIBILITÉ

Bien que la philosophie de la MDJ soit d’offrir des activités « par et pour les jeunes », il
arrive que l’équipe soit responsable de certaines actions, activités ou projets spéciaux
de façon autonome. Voici quelques réalisation de l'équipe en 2021-2022 :

Ce projet pluriannuel a pour objectif de démontrer et d'améliorer, grâce à l'évaluation,  
l'impact des clubs membres de « BGC » à travers le Canada, et ce à la fois
individuellement et collectivement. Les données recueillies proviennent d’un sondage
conçu pour découvrir la façon dont les jeunes qui fréquentent la MDJ se développent
dans quatre domaines importants : relations positives, mode de vie sain, apprentissage
continu et leadership. Ces données serviront à orienter nos apprentissages et l’évolution
de nos organisations respectives au cours des années à venir.  Notre équipe a dirigé la
planification et la mise en œuvre de la phase 1 de ce projet au cours de l'année 2021-
2022 et les résultats obtenus jusqu'ici sont plus que positifs.









AIDE AUX DEVOIRS

Depuis 2019, grâce au soutien de « BGC Canada»
et des magasins « Tigre géant », une quinzaine
de jeunes du primaire et du secondaire ont la
chance chaque année, d’être encadrés dans
leurs devoirs par notre équipe d'animation. Ce
projet permet entre autres aux participants de
développer leur autonomie vis-à-vis la gestion de
leurs travaux scolaires et ce dans un cadre
propice à l'étude. En raison de la pandémie, le
projet a dû être suspendu à quelques reprises en
cours d'année mais il aura quand même permis
à plusieurs jeunes d'en profiter.

LES ATELIERS « J'CUISINE ET J'BOUGE »

Grâce au soutien généreux de la « Fondation pour les
enfants PC » et de « BGC Canada » le projet «  Besoins
essentiels, avenirs meilleurs » permet à plus de 30
jeunes différents de participer à l'un des 31 ateliers
de cuisine organisés en 2021-2022. Ce projet, qui en
est à sa 11e année de réalisation, a pour principal
objectif de favoriser des meilleures habitudes
alimentaires chez les jeunes et de développer leurs
compétences en la matière.  Il est à noter que ce
projet a dû être adapté cette année afin de respecter
les mesures sanitaires mises en place en raison de la
pandémie de COVID-19.

LES PROJETS
SPÉCIAUX

Ä PARTANT DES BESOINS IDENTIFIâS OU DE L­INTâRãT DES JEUNES POUR UNE THâMATIQUE
PARTICULIáRE,  L'âQUIPE INVITE CES DERNIERS Ù S­INVESTIR DANS DES PROJETS SPâCIAUX
RASSEMBLEURS MISANT SUR LA VIE DE GROUPE ET LE SENTIMENT D­APPARTENANCE. Ô
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L'ACCESSIBILITÉ ET LA
FRÉQUENTATION

NOMBRE DE  JOUR
D 'OUVERTURE
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ǓQÕĒǸ ÑĀúúÖÕĒǸ åúĒÌĎ å ĘÕĒǸ Ñ¿úĒǸ óÕ Ǹ Ę¿ËóÕ¿ĝǸ åÌ å Ǹ ã¿ĝĘ Ǹ ĒĀúĘ Ǹ ÑÕĒǸ ùĀĲÕúúÕĒǸ ÕĘ Ǹ ĒĀúĘ Ǹ ÞĀĝĎúåÕĒǸ ÅǸ Ę å Ę ĎÕǸ åúÑåÌ¿Ę å Þ
ĒÕĝóÕùÕúĘ ǜ Ǹ 4 ó óÕĒǸúÕǸ Ę åÕúúÕúĘ Ǹċ¿ĒǸÌĀùċĘÕǸÑÕǸúĀĒǸ¿ÌĘ åĀúĒǸ¿ĝċĎÛĒǸÑÕĒǸ ðÕĝúÕĒǸÕúǸÑÕãĀĎĒǸÑĝǸùå ó åÕĝǸÑÕǸī åÕ Ǘ
ĘÕ ó Ǹ čĝÕǸ úĀĘĎÕǸ ċĎÖĒÕúÌÕǸ Ñ¿úĒǸ óÕĒǸ ÖÌĀóÕĒ Ǘ Ǹ ÕúǸ ó åÕúǸ ¿īÕÌǸ ÑåÞ ÞÖĎÕúĘĒǸ ċĎĀðÕĘĒ ǜ Ǹ 0ÕǸ ċ óĝĒ Ǘ Ǹ ÕúǸ ÌÕĘ ĘÕǸ ¿úúÖÕǸ ÑÕ
ċ¿úÑÖùåÕǗ Ǹ óÕĒǸÑĀúúÖÕĒǸĒĀúĘ Ǹ óĀ åúǸÑ ǡØĘĎÕǸĎÕċĎÖĒÕúĘ¿Ę åīÕĒ ǜ

CUMULATIF  DES
ENTRÉES

MOYENNE DE  JEUNES
PAR JOUR D 'OUVERTURE

NOMBRE DE  JEUNES
DIFFÉRENTS REJOINTS

AVRIL  À  JUIN JUILLET  À  AOÛT SEPTEMBRE À  NOVEMBRE DÉCEMBRE À  MARS

XX

XX

XX

XX

XX

XX XX

XX

XX

XX

XX

XXXX

XX

XX

XX
NOMBRE TOTAL  DE  JEUNES DIFFÉRENTS REJOINTS  : XXX

( S U I T E )

NOS HEURES D'OUVERTURE 

iÕúÑ¿úĘǸó¿ǸċÖĎåĀÑÕǸĒÌĀó¿åĎÕǸúĀĝĒǸ¿īĀúĒ
ÖĘÖǸ ĀĝīÕĎĘĒǸ ÅǸ Ď¿åĒĀúǸ ÑÕǸ ƉǸ ðĀĝĎĒǸ ċ¿Ď
ĒÕù¿åúÕǸ ÕúǸ ĒĀåĎÖÕǗǸ ĒĀåĘǸ ÑĝǸ ù¿ĎÑåǸ ¿ĝ
ðÕĝÑåǗǸÑÕǸƆƌãǸÅǸƇƆãǗǸÕĘǸóÕǸīÕúÑĎÕÑåǗǸÑÕǸƆƌã
ÅǸ ƇƈãǗǸ ċĀĝĎǸ ĝúǸ ĘĀĘ¿óǸ ÑÕǸ ƇƅǸ ãÕĝĎÕĒǸ ċ¿Ď
ĒÕù¿åúÕǜǸ XĀĝĒǸ ¿īĀúĒǸ ĀÞÞÕĎĘǸ ÑÕĒ
ċÖĎåĀÑÕĒǸ Ñǡ¿úåù¿ĘåĀúǸ ÕúǸ óåßúÕ
ċĀúÌĘĝÕóóÕùÕúĘǗǸ ÕúǸ ÞĀúÌĘåĀúǸ ÑÕĒ
ùÕĒĝĎÕĒǸĒ¿úåĘ¿åĎÕĒǸÕúǸīåßĝÕĝĎǜǸ

iÕúÑ¿úĘǸ ó¿Ǹ Ē¿åĒĀúǸ ÕĒĘåī¿óÕǗǸ úĀĝĒǸ ¿īĀúĒ
ÖĘÖǸ ĀĝīÕĎĘĒǸ ÅǸ Ď¿åĒĀúǸ ÑÕǸ ƊǸ ðĀĝĎĒǸ ċ¿Ď
ĒÕù¿åúÕǸ ÕúǸ ðĀĝĎúÖÕǗǸ ĒĀåĘǸ ÑĝǸ óĝúÑå
¿ĝ īÕúÑĎÕÑåǗǸÑÕǸƎãǸÅǸ ƆƌãǗǸċĀĝĎǸĝúǸ ĘĀĘ¿ó
ÑÕǸƉƅǸãÕĝĎÕĒǸċ¿ĎǸĒÕù¿åúÕǜǸ

$Ǹ ÌÕó¿Ǹ Ēǡ¿ðĀĝĘÕúĘǸ ÑÕĒǸ ċÖĎåĀÑÕĒ
ÑǶĀĝīÕĎĘĝĎÕĒǸ ĒĝċċóÖùÕúĘ¿åĎÕĒǸ Ñ¿úĒǸ óÕ
Ì¿ÑĎÕǸ ÑÕǸ ðĀĝĎúÖÕĒǸ ċÖÑ¿ßĀßåčĝÕĒǸ Āĝ
ÑǶ¿ÌĘåīåĘÖĒǸÕĘǸÑÕǸċĎĀðÕĘĒǸĒċÖÌå¿ĝıǜǸ

FAITS MARQUANTS PAR RAPPORT 
AUX ANNÉES PRÉCÉDENTES

La maison des jeunes s’implique également en
cours d’année dans plusieurs activités et projets

permettant de rejoindre le grand public. Voici
quelques activités de ce type réalisées 

en 2021-2022 : 

PERSONNES REJOINTES  PAR LES  ACTIVITÉS
INDIVIDUELLES  ET  DE  GROUPE

PERSONNES REJOINTES  PAR LES  
ACTIVITÉS  S 'ADRESSANT AU GRAND PUBLIC  

Généralement, la MDJ enregistre une baisse de
fréquentation de décembre à mars. Ce

phénomène vient de l’engouement de nos
jeunes pour les sports de glisse, mais aussi aux
moyens de transport qui se veulent plus limités
pendant la saison froide.  Notre service « Taxi-

MDJ » permet entre autre de contrer cette
problématique,  mais comme il a été inactif

pendant une grande partie de l'année, il n'a eu
que peu d'incidence à ce niveau. Il est par

contre intéressant de constater qu'en 2021-2022
le taux de fréquentation est resté stable pendant
cette période.  La période 1 est le seul moment

de l'année où le taux de fréquentation a été plus
bas, ce qui s'explique probablement par le fait

que la pandémie sévissait très fortement 
pendant cette période, ce qui nous a obligé à
diminuer notre capacité d'accueil et à parfois

offrir nos services en ligne.  

4úǸÌÕĘĘÕǸÑÕĝıåÛùÕǸ¿úúÖÕǸÑÕǸċ¿úÑÖùåÕǗ
ßĎÃÌÕǸ ÅǸ úĀĒǸ ÕÞÞĀĎĘĒǸ ÕĘǸ Å
óǡ¿ĒĒĀĝċóåĒĒÕùÕúĘǸ ÑÕĒǸ ùÕĒĝĎÕĒ
Ē¿úåĘ¿åĎÕĒǸ ċ¿ĎǸ Ď¿ċċĀĎĘǸ ÅǸ óǡ¿úúÖÕ
ċĎÖÌÖÑÕúĘÕǗǸ óÕǸ Ę¿ĝıǸÑÕǸÞĎÖčĝÕúĘ¿ĘåĀúǸÑÕ
óǡĀĎß¿úåĒùÕǸ ÕĒĘǸ ÕúÞåúǸ ĎÕīÕúĝǸ ÅǸ ó¿
úĀĎù¿óǜǸǸDóǸ¿ǸÕúǸÕÞÞÕĘǸÑĀĝËóÖǸċ¿ĎǸĎ¿ċċĀĎĘ
ƇƅƇƅǭƇƅƇƆǜǸ 0ÕĒǸ ÕÞÞĀĎĘĒǸ åùċĀĎĘ¿úĘĒǸ ĀúĘ
ÖĘÖǸ Þ¿åĘĒǸ ċĀĝĎǸ Ď¿ùÕúÕĎǸ óÕĒǸ ðÕĝúÕĒǸ čĝå
ÞĎÖčĝÕúĘ¿åÕúĘǸ óǡĀĎß¿úåĒùÕǸ ¿ī¿úĘǸ ó¿
ċ¿úÑÖùåÕǸ ÕĘǸ ċĀĝĎǸ ÕúǸ ĎÕÌĎĝĘÕĎǸ ÑÕ
úĀĝīÕ¿ĝıǜǸ Ǹ XĀĝĒǸ ¿īĀúĒǸ ĎÖĝĒĒåǸ ã¿ĝĘǸ ó¿
ù¿åúǸ ÕúǸ ÕúĎÕßåĒĘĎ¿úĘǸ ó¿Ǹ īÕúĝÕǸ ÑÕǸ ƋƎ
úĀĝīÕ¿ĝıǸ ðÕĝúÕĒǸ ¿ĝǸ ÌĀĝĎĒǸ ÑÕǸ óǡ¿úúÖÕ
ċĀĝĎǸ ĝúǸ ĘĀĘ¿óǸ ÑÕǸ ƎƌǸ ðÕĝúÕĒǸ ÑåÞÞÖĎÕúĘĒ
ÌĀùċ¿Ď¿ĘåīÕùÕúĘǸÅǸƈƌǸÕúǸƇƅƇƅǭƇƅƇƆǜǸ

  

Projets concertés dans les écoles secondaires 
(Ex. Midis-MDJ, Lève les yeux, Distributrices à condoms, Happi)

Collaboration dans les événements municipaux
(Ex. Halloween, Marché de Noël, Politique familles-ainés, PAV)

Plusieurs activités promotionnelles
(Ex. Activités au sein de l'école primaire, amélioration de notre 

page Facebook, intégration de notre nouvelle image).  

ESTIMATION DU NOMBRE DE 
PERSONNES REJOINTES : 1 500 













LES OBSERVATIONS

Ƈ Ƌ Ǹ Ț Ǹ l i i ^ l u Ǹ 0 ǡ + u D © D u 5 p Ǹ Ƈ ƅ Ƈ Ɔ ǭ Ƈ ƅ Ƈ Ƈ

LA PARTICIPATION DES  JEUNES

QÕĒǸ¿ÌĘåīåĘÖĒǸÕúǸóåßúÕǸĒĀúĘǸĘĎÛĒǸċÕĝǸċĀċĝó¿åĎÕĒǸ¿ĝċĎÛĒǸÑÕĒǸðÕĝúÕĒǗǸÖĘ¿úĘǸÑĀúúÖǸóÕǸÞ¿åĘǸčĝǡåóĒǸċ¿ĒĒÕúĘ
ÑÖðÅǸĝúÕǸßĎ¿úÑÕǸċ¿ĎĘåÕǸÑÕǸóÕĝĎĒǸðĀĝĎúÖÕĒǸÑÕĎĎåÛĎÕǸóÕĝĎǸÖÌĎ¿úǜǸǸDóĒǸĒĀúĘǸ¿óĀĎĒǸùĀåúĒǸÕúÌóåúĒǸÅǸúĀĝĒ
ĎÕðĀåúÑĎÕǸóĀĎĒǸÑÕĒǸċÖĎåĀÑÕĒǸÑǡ¿úåù¿ĘåĀúǸÕúǸóåßúÕǜǸi¿ĎǸÌĀúĘĎÕǗǸóĀĎĒčĝÕǸó¿ǸW0NǸÕĒĘǸĀĝīÕĎĘÕǗǸóÕĒǸðÕĝúÕĒ
ĒĀúĘǸċĎÖĒÕúĘĒǸÕúǸßĎ¿úÑǸúĀùËĎÕǜǸǸ ċĎÛĒǸĝúǸċĎåúĘÕùċĒǸĘĎÛĒǸĘĎ¿účĝåóóÕǗǸÕĘǸĝúǸÖĘÖǸċ¿ĒĒÖǸ¿īÕÌǸĝúǸċÕĘåĘ
ßĎĀĝċÕǸÑÕǸðÕĝúÕĒǸčĝåǸÞĀúĘǸĘĀĝĘǸÑÕǸùØùÕǸċĎÕĝīÕǸÑǡĝúÕǸËÕóóÕǸ¿ĒĒåÑĝåĘÖǗǸó¿ǸÞĎÖčĝÕúĘ¿ĘåĀúǸĎÕīåÕúĘǸÅǸó¿
úĀĎù¿óÕǸÑÛĒǸó¿ǸĎÕúĘĎÖÕǸĒÌĀó¿åĎÕǗǸÌÕǸčĝåǸ¿ùÛúÕǸĝúǸĎÕß¿åúǸÑÕǸīåÕǸÅǸó¿ǸW0NǗǸ¿ĝǸßĎ¿úÑǸċó¿åĒåĎǸÑÕǸúĀĘĎÕ
ÖčĝåċÕǸ Ñǡ¿úåù¿ĘåĀúǜǸ Q¿Ǹ ċ¿ĎĘåÌåċ¿ĘåĀúǸ ÑÕĒǸ ðÕĝúÕĒǸ ¿ĝıǸ čĝÕóčĝÕĒǸ ¿ÌĘåīåĘÖĒǸ Ñǡ¿ĝĘĀÞåú¿úÌÕùÕúĘ
ÑÕùÕĝĎÕǸ ÑåÞÞåÌåóÕǸ ÕĘǸ ÌÕǸ ĒĀúĘǸ ĘĀĝðĀĝĎĒǸ óÕĒǸ ùØùÕĒǸ čĝåǸ ĒǡåùċóåčĝÕúĘǜǸ QǡÖčĝåċÕǸ ĘĎ¿ī¿åóóÕǸ ĘĎÛĒǸ ÞĀĎĘǗ
ċ¿ĎĘåÌĝóåÛĎÕùÕúĘǸÕúǸÞåúǸÑǡ¿úúÖÕǗǸ¿ÞåúǸÑÕǸÑÖīÕóĀċċÕĎǸÑÕĒǸĒĘĎ¿ĘÖßåÕĒǸċĀĝĎǸčĝÕǸóÕĒǸðÕĝúÕĒǸĒǡåùċóåčĝÕúĘ
Ñ¿ī¿úĘ¿ßÕǸÅǸó¿ǸW0NǜǸǸzúÕǸÌ¿ùċ¿ßúÕǸÑÕǸÞåú¿úÌÕùÕúĘǸĎÖĒÕĎīÖÕǸ¿ĝıǸðÕĝúÕĒǸÕĒĘǸÕúĘĎÕǸ¿ĝĘĎÕǸó¿úÌÖÕ
¿ĝǸÌĀĝĎĒǸÑÕǸ óǡ¿úúÖÕǗǸ ÕĘǸ ó¿ǸùåĒÕǸÕúǸċó¿ÌÕǸÑǡĝúǸ+ĀùåĘÖǸÑÕǸ ðÕĝúÕĒǸ¿ÌĘåÞǸ ÕĒĘǸ ċĎÖīĝǸÑÛĒǸ óÕǸÑÖËĝĘǸÑĝ
ċĎåúĘÕùċĒǜǸXĀĝĒǸċĀĝĎĒĝåīĎĀúĒǸóÕĒǸÕÞÞĀĎĘĒǸÕúǸÌÕǸĒÕúĒǸÕúǸƇƅƇƇǭƇƅƇƈǸ

LES  ALENTOURS DE  LA  MDJ

+ĀùùÕǸÌÕĘĘÕǸ¿úúÖÕǸúĀĝĒǸĒĀùùÕĒǸċÕĝǸċĎÖĒÕúĘĒǸÅǸó¿ǸW0NǗǸúĀĝĒǸ¿īĀúĒǸċÕĝǸÑÕǸĒĝåīåĒǸċ¿ĎǸĎ¿ċċĀĎĘǸÅ
ÌÕǸ čĝåǸ ĒÕǸ ċ¿ĒĒÕǸ ĒĝĎǸ óÕĒǸ ĘÕĎĎ¿åúĒǸ ¿īĀåĒåú¿úĘĒǜǸ i¿ĎǸ ÌĀúĘĎÕǗǸ óǡÖÌĀóÕǗǸ ó¿Ǹ WĝúåÌåċ¿óåĘÖǸ ĀĝǸ ÕúÌĀĎÕǸ óÕĒ
ĒÕĎīåÌÕĒǸ ÑÕǸ ċĀóåÌÕǗǸ ĒĀúĘǸ ¿īåĒÖĒǸ čĝǡåóĒǸ ċÕĝīÕúĘǸ ÑÕù¿úÑÕĎǸ úĀĘĎÕǸ ÌĀóó¿ËĀĎ¿ĘåĀúǸ ċ¿ĎǸ Ď¿ċċĀĎĘǸ ¿ĝı
ċĎĀËóÖù¿ĘåčĝÕĒǸčĝåǸĒĝĎīåÕúúÕúĘǸ¿ĝıǸ¿óÕúĘĀĝĎĒǸÕĘǸĀĦǸÑÕĒǸðÕĝúÕĒǸĒĀúĘǸåùċóåčĝÖĒǜǸ+ĀùùÕǸÌÕǸúÕǸĒĀúĘ
ċ¿ĒǸúÖÌÕĒĒ¿åĎÕùÕúĘǸÑÕĒǸðÕĝúÕĒǸÞĎÖčĝÕúĘ¿úĘǸó¿ǸW0NǗǸÑĀúÌǸčĝÕǸúĀĝĒǸúǡ¿īĀúĒǸċ¿ĒǸĘĀĝðĀĝĎĒǸÑÕǸóåÕúĒ
ĒåßúåÞåÌ¿ĘåÞĒǸ¿īÕÌǸÕĝıǗǸåóǸċÕĝĘǸċ¿ĎÞĀåĒǸØĘĎÕǸÑåÞÞåÌåóÕǸċĀĝĎǸúĀĘĎÕǸÖčĝåċÕǸÑÕǸÞ¿åĎÕǸÑÕǸóǡåúĘÕĎīÕúĘåĀúǸÅǸÌÕ
úåīÕ¿ĝǸù¿åĒǸúĀĝĒǸ Þ¿åĒĀúĒǸ ĘĀĝðĀĝĎĒǸÑÕǸúĀĘĎÕǸùåÕĝıǸċĀĝĎǸčĝÕǸ óǡã¿ĎùĀúåÕǸÑÕùÕĝĎÕǜǸQÕǸċóĝĒǸßĎ¿úÑ
ÑÖÞåǸ ÌÕĘĘÕǸ ¿úúÖÕǸ ÞĠĘǸ ÑǡåúĘÕĎīÕúåĎǸ ¿ĝċĎÛĒǸ ÑÕĒǸ ðÕĝúÕĒǸ ùÖÌĀúĘÕúĘĒǸ ċ¿ĎǸ Ď¿ċċĀĎĘǸ ¿ĝǸ ÑÖċó¿ÌÕùÕúĘ
ĘÕùċĀĎ¿åĎÕǸÑĝǸĒñ¿ĘÕǭċ¿ĎñǸÕĘǸ¿ĝǸßĎ¿ËĝßÕǸčĝåǸĒǡÕúǸÕĒĘǸĒĝåīåǜǸǸ*åÕúǸčĝÕǸóÕǸċĎĀðÕĘǸÑÕǸĎÕīåĘ¿óåĒ¿ĘåĀúǸÑĝ
Ēñ¿ĘÕǭċ¿ĎñǸĀúĘǸÖĘÖǸĎ¿óÕúĘåĒǸċ¿ĎǸó¿Ǹċ¿úÑÖùåÕǗǸúĀĝĒǸċĀĝĎĒĝåīĎĀúĒǸúĀĘĎÕǸÌĀóó¿ËĀĎ¿ĘåĀúǸ¿īÕÌǸóÕǸ+ĀùåĘÖ
ĎÕĒċĀúĒ¿ËóÕǸÑÕǸÌÕǸċĎĀðÕĘǸǸ¿ĝǸÌĀĝĎĒǸÑÕĒǸċĎĀÌã¿åúÕĒǸ¿úúÖÕĒǜ

LES  RELATIONS AVEC L 'ÉQUIPE  D 'ANIMATION

zúǸåùċĀĎĘ¿úĘǸĎĀĝóÕùÕúĘǸÑÕǸċÕĎĒĀúúÕóǸ¿Ǹ¿ÞÞÕÌĘÖǸóǡÖčĝåċÕǸÑǡ¿úåù¿ĘåĀúǸÌÕĘĘÕǸ¿úúÖÕǸù¿åĒǸó¿ǸĒĘ¿ËåóåĘÖǸ¿
ċĝǸØĘĎÕǸù¿åúĘÕúĝÕǸßĎÃÌÕǸÅǸÌÕĝıǸčĝåǸĒĀúĘǸÑÕùÕĝĎÖĒǸÕúǸċĀĒĘÕǜǸQÕĒǸóåÕúĒǸĘĎÛĒǸÞĀĎĘĒǸÌĎÖÖĒǸóÕĒǸ¿úúÖÕĒ
ċ¿ĒĒÖÕĒǸ ¿īÕÌǸ úĀĒǸ ðÕĝúÕĒǸ ĎÖßĝóåÕĎĒǸ ĀúĘǸ ÑĀúÌǸ ċĝǸ ċÕĎÑĝĎÕĎǗǸ ÕĘǸ úĀĝĒǸ ¿īĀúĒǸ ċĝǸ ÕúǸ ÌĀúĒĘĎĝåĎÕǸ ÑÕ
úĀĝīÕ¿ĝıǸ¿īÕÌǸóÕĒǸðÕĝúÕĒǸÑÕǸó¿ǸĎÕóÛīÕǜǸQÕĒǸ¿úåù¿ĘÕĝĎĒǭåúĘÕĎīÕú¿úĘĒǸĒ¿īÕúĘǸĒǶ¿Ñ¿ċĘÕĎǸ¿ĝıǸËÕĒĀåúĒ
ÑÕǸ Ìã¿ÌĝúǗǸ åóĒǸ ĒĀúĘǸ ÌĀùċóÖùÕúĘ¿åĎÕĒǗǸ åóĒǸ ĀúĘǸ ÑÕǸ ËÕ¿ĝıǸ óåÕúĒǗǸ ÕĘǸ ó¿Ǹ ċĎÖĒÕúÌÕǸ ÑǡĝúÕǸ ÖčĝåċÕ
Ñǡ¿úåù¿ĘåĀúǸ ù¿ðĀĎåĘ¿åĎÕùÕúĘǸ ù¿ĒÌĝóåúÕǸ ÕĒĘǸ ÅǸ ĒĀĝóåßúÕĎǗǸ ĒĝĎĘĀĝĘǸ čĝÕǸ úĀĝĒǸ ¿īĀúĒǸ Ñ¿ī¿úĘ¿ßÕǸ ÑÕ
ß¿ĎÏĀúĒǸ ǩƌƅȏǪǸ čĝåǸ ÞĎÖčĝÕúĘÕúĘǸ óǡĀĎß¿úåĒùÕǜǸ QÕǸ Þ¿åĘǸ ÑǶ¿īĀåĎǸ ÑÕĒǸ ¿úåù¿ĘÕĝĎĒǸ ĘĎÛĒǸ ĒċĀĎĘåÞĒǸ ¿
Öß¿óÕùÕúĘǸċÕĎùåĒǸ¿ĝıǸðÕĝúÕĒǸ¿ÌĘåÞĒǸÑÕǸËĀĝßÕĎǸÑ¿ī¿úĘ¿ßÕǜǸDóǸÕĒĘǸÅǸúĀĘÕĎǸčĝÕǸúĀĘĎÕǸĎÕĒċĀúĒ¿ËóÕǸÑÕ
óǶ¿úåù¿ĘåĀúǸúĀĝĒǸ¿ǸčĝåĘĘÖǸÕúǸð¿úīåÕĎǸċĀĝĎǸĝúǸÌĀúßÖǸÑÕǸù¿ĘÕĎúåĘÖǸù¿åĒǸúĀĝĒǸó¿ǸĎÕĘĎĀĝīÕĎĀúĒǸ¿īÕÌ
ßĎ¿úÑǸċó¿åĒåĎǸÑÛĒǸóǶ¿ĝĘĀùúÕǸċĎĀÌã¿åúǜǸ

( S U I T E )



LA MDJ S'IMPLIQUE
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LA COLLABORATION AVEC ÉQUIJUSTICE 

LA « SEMAINE NATIONALE DES MDJ » 

Q¿Ǹ W0NǸ ċĀĝĎĒĝåĘǸ Ē¿Ǹ ÌĀóó¿ËĀĎ¿ĘåĀúǸ ¿īÕÌǸ óǶĀĎß¿úåĒùÕǸ ǮǸ 5čĝåðĝĒĘåÌÕǸ ǭ
+¿ċåĘ¿óÕǭX¿ĘåĀú¿óÕǸ ǯǸ ÕúǸ ¿ÌÌĝÕåóó¿úĘǸ ċĀúÌĘĝÕóóÕùÕúĘǸ Ñ¿úĒǸ ĒÕĒǸ óĀÌ¿ĝıǗ
ÑÕĒǸ ðÕĝúÕĒǸ čĝåǸ ÞĀúĘǸ Þ¿ÌÕǸ ÅǸ ÑÕĒǸ Ē¿úÌĘåĀúĒǸ ÕıĘĎ¿ðĝÑåÌå¿åĎÕĒǸ ĘÕóóÕĒǗ
ĘĎ¿ī¿ĝıǸ ÌĀùùĝú¿ĝĘ¿åĎÕĒǸ ĀĝǸ ĘĎ¿ī¿ĝıǸ ÌĀùċÕúĒ¿ĘĀåĎÕĒǜǸ DóǸ ĒǶ¿ßåĘ
Öß¿óÕùÕúĘǸ ÑǶĝúÕǸ ËÕóóÕǸ Þ¿ÏĀúǸ ċĀĝĎǸ ó¿Ǹ W0NǗǸ ÑÕǸ ĒǶåùċóåčĝÕĎǸ Ñ¿úĒǸ Ē¿
ÌĀùùĝú¿ĝĘÖǜǸDóǸÕĒĘǸÅǸúĀĘÕĎǸčĝÕǸúĀĝĒǸ¿īĀúĒǸ¿ÌÌĝÕåóóåǸÌÕĘĘÕǸ¿úúÖÕǸÅǸó¿
W0NǸĝúǸ¿ÑĀóÕĒÌÕúĘǸÑ¿úĒǸóÕǸÌ¿ÑĎÕǸÑÕǸÌÕǸċ¿ĎĘÕú¿Ďå¿Ęǜ

XĀĘĎÕǸ ĀĎß¿úåĒùÕǸ ĎÕÏĀåĘǸ ËÕ¿ĝÌĀĝċǸ ÑĝǸùåóåÕĝǗǸ ÕĘǸ ÌÕǸ ÑÕǸ ËåÕúǸ ÑÕĒǸ Þ¿ÏĀúĒǜǸ DóǸ úĀĝĒǸ ĒÕùËóÕǸ ÑĀúÌ
ðĝĒĘÕǸ ÕĘǸ ¿ċċĎĀċĎåÖǸ ÑÕǸ ÑĀúúÕĎǸ ÕúǸ ĎÕĘĀĝĎǗǸ ċ¿ĎǸ ÑåÞÞÖĎÕúĘÕĒǸ ÌĀúĘĎåËĝĘåĀúĒǸ ÕĘǸ åùċóåÌ¿ĘåĀúĒ
ÌĀùùĝú¿ĝĘ¿åĎÕĒǜǸ Q¿Ǹ W0NǸ ċ¿ĎĘåÌåċÕǸ ÕúĘĎÕǸ ¿ĝĘĎÕǸ ÅǸ ó¿Ǹ ßĎ¿úÑÕǸ ù¿ðĀĎåĘÖǸ ÑÕĒǸ ÖīÖúÕùÕúĘĒ
ùĝúåÌåċ¿ĝıǗǸ ċ¿ĎĘåÌĝóåÛĎÕùÕúĘǸ ÕúǸ Ē¿åĒĀúǸ ÕĒĘåī¿óÕǜǸ *åÕúǸ čĝÕǸ úĀĝĒǸ ċĎĀÞåĘåĀúĒǸ ÑÕǸ ÌÕĒǸ ĀÌÌ¿ĒåĀúĒ
ċĀĝĎǸ ¿ù¿ĒĒÕĎǸ ÑÕĒǸ ÞĀúÑĒǸ ċĀĝĎǸ óǡĀĎß¿úåĒùÕǗǸ ÌÕǸ ĘĲċÕǸ Ñǡ¿ÌĘåīåĘÖǸ úÕǸ ÌĀĝīĎÕǸ čĝÕǸ Ď¿ĎÕùÕúĘǸ óÕĒ
ĒĀùùÕĒǸ Õúß¿ßÖÕĒǸ ÕúǸ ĎÕĒĒĀĝĎÌÕĒǸ ãĝù¿åúÕĒǗǸ ÌÕǸ čĝåǸ ÕúǸ Þ¿åĘǸ ÅǸ úĀĒǸ ĲÕĝıǸ ÑÕĒǸ ÞĀĎùÕĒ
ÑǡåùċóåÌ¿ĘåĀúĒǸ ÌĀùùĝú¿ĝĘ¿åĎÕĒǜǸ QǶÖčĝåċÕǸ ĒÕǸ Þ¿åĘǸ Ñǡ¿åóóÕĝĎĒǸ ĝúǸ ÑÕīĀåĎǸ ÑǶåúÌåĘÕĎǸ óÕĒǸ ðÕĝúÕĒǸ Å
ĎÖċĀúÑĎÕǸ ÅǸ ĘĀĝĘÕĒǸ ÑÕù¿úÑÕĒǸ ÑĝǸ ùåóåÕĝǗǸ Ñ¿úĒǸ ó¿Ǹ ùÕĒĝĎÕǸ ÑĝǸ ċĀĒĒåËóÕǗǸ ÕĘǸ ÅǸ ÑÖīÕóĀċċÕĎǸ ÑÕĒ
åúåĘå¿ĘåīÕĒǸ ĎÖċĀúÑ¿úĘǸ ÅǸ ÌÕĘǸ ĀËðÕÌĘåÞǜǸ Ǹ ©ĀĝĒǸ ĘĎĀĝīÕĎÕķǸ åÌåǸ Ë¿ĒǸ čĝÕóčĝÕĒǸ ÕıÕùċóÕĒǸ ÑÕǸ úĀĒ
åùċóåÌ¿ĘåĀúĒǸÌĀùùĝú¿ĝĘ¿åĎÕĒǸ¿ĝǸÌĀĝĎĒǸÑÕǸóǡ¿úúÖÕǸƇƅƇƆǭƇƅƇƇǜ

0¿úĒǸ óÕǸ Ì¿ÑĎÕǸ ÑÕǸ ÌÕĘĘÕǸ ĒÕù¿åúÕǗǸ čĝåǸ ċÕĎùÕĘǸ ¿ĝıǸW0NĒǸ ÑÕǸ Þ¿åĎÕ
Ď¿ĲĀúúÕĎǸ ÌÕǸ čĝǶÕóóÕĒǸ ÞĀúĘǸ ¿ĝǸ čĝĀĘåÑåÕúǸ ¿ĝċĎÛĒǸ ÑÕǸ ĘĀĝĘÕǸ ó¿
ċĀċĝó¿ĘåĀúǗǸóÕĒǸǮǸW0N+XǸǯǸĀĎß¿úåĒÕúĘǸÑÕĒǸ¿ÌĘåīåĘÖĒǸĒĀĝĒǸÞĀĎùÕǸÑÕ
ÑÖÞåĒǗǸ ÅǸ óǡ¿åÑÕǸ ÑÕǸ óǡ¿ċċóåÌ¿ĘåĀúǸ uåñuĀñǜǸ XĀĘĎÕǸ W0NǸ ÅǸ ß¿ßúÖǸ ó¿Ǹ ƇÕ
ċó¿ÌÕǸÑÕǸ ÌÕĘĘÕǸ ĒÕù¿åúÕǸÑÕǸÑÖÞåĒǸã¿ĝĘĒǸ ÕúǸ ÌĀĝóÕĝĎǗǸ ÕúǸ Ď¿åĒĀúǸÑÕ
ĒĀúǸ ÑĲú¿ùåĒùÕǸ ÕĘǸ ÑÕǸ ĒĀúǸ åùċóåÌ¿ĘåĀúǸ ¿ÌĘåīÕǸ ĘĀĝĘǸ ¿ĝǸ óĀúßǸ ÑÕǸ ó¿
ĒÕù¿åúÕǜǸDóǸÕĒĘǸÖß¿óÕùÕúĘǸÅǸúĀĘÕĎǸčĝÕǸúĀĝĒǸ¿īĀúĒǸ¿ĝĒĒåǸċ¿ĎĘåÌåċÖ
ÅǸċóĝĒåÕĝĎĒǸÑÕĒǸ¿ÌĘåīåĘÖĒǸĀÞÞÕĎĘÕĒǸċ¿ĎǸóÕǸǮǸlWNkǸǯǸÑ¿úĒǸóÕǸÌ¿ÑĎÕǸÑÕ
ÌÕĘĘÕǸĒÕù¿åúÕǸú¿ĘåĀú¿óÕǗǸÑĀúĘǸĝúǸǮǸ óåīÕǸǯǸ¿īÕÌǸ óǡãĝùĀĎåĒĘÕǸi¿ĒÌ¿ó
WĀĎĎåĒĒÕĘĘÕǜ

https://equijustice.ca/fr/membres/de-la-capitale-nationale
https://equijustice.ca/fr/membres/de-la-capitale-nationale
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LA FORMATION
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Se mobiliser pour une sexualité épanouissante et responsable chez les jeunes. Formation annuelle offerte
par le « Comité OCJ », en avril 2021.  

Le  stress des enfants et des adolescents. Formation organisée par les « TAPJ ». Animée par Mme
Catherine Raymond, du « Centre d'études sur le stress humain », en mai 2021.

Politique salariale. Formation organisée et animée par le « ROC 03 », en mai 2021.

Formados (2). Formation organisée par le « RMJQ » et animée par « Formados », en mai et en août 2021.  

Sujets essentiels pour une sexualité multidimensionnelle. Colloque annuel organisée par « Sexplique », en
mai 2021

Journée d'échange entre maisons des jeunes. Organisée par les « MDJCN », en juin 2021.

Utilisation problématique des écrans chez les adolescents. Animée par Marlène Harvey, coach exécutif
certifiée et formatrice agréée en gestion du changement organisationnel, en mai 2021.

Formation aux outils de détection DEP-ADO et DEBA Internet. Organisée par les « TAPJ », en décembre
2021.

Formation apprentissage et impact. Organisée et animée par « BGC Canada », en janvier 2022.

Prévenir, détecter et intervenir en dépendances auprès des adolescents - Bloc 1 et 2.  Formations offertes et
animées par l'« AQCID », en mars et en mai 2022.

Les jeunes et le vapotage : Des pistes de solutions pour votre milieu. Formation organisée et animée par le
« CQTS », en mars 2021.

Formation sur les pensées négatives et envahissantes. Organisée par les « TAPJ ». Animée par « Bruno
Bégin, conférencier international, formateur et auteur, en mars 2022.



Les « Maisons des jeunes Capitale-Nationale »  qui regroupent une trentaine de
maisons de jeunes de Portneuf à Charlevoix. En plus de participer aux
rencontres régulières, notre implication s’actualise également des façons
suivantes :

Que ce soit localement ou régionalement, la Maison des jeunes l’Atôme est très active et
son déploiement se traduit par différentes collaborations avec divers partenaires. Ce
partenariat s’exprime entre autres par des rencontres, des comités de travail, de la
représentation et toutes sortes de projets concertés.  Vous trouverez ici-bas la liste de nos
implications, de nos partenaires ainsi que les projets concertés auxquels nous prenons
part.

LES PARTENAIRES
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Le « Regroupement des organismes communautaires de la région 03 » (ROC
03). En plus de participer aux rencontres régulières, notre organisme participe
activement aux différentes campagnes en lien avec le rehaussement du
financement et la reconnaissance des organismes communautaires et est
également membre du « Comité d’appel de la politique de membership ».

Représentante au sein du comité « INSPiRe Autrement » (jusqu'en nov.2021);
Représentante au sein du « Conseil d'administration »;
Représentant au sein des « Alliances pour la solidarité - Région Capitale-Nationale »;
Responsable de la gestion financière reliée à « Repaires jeunesse Canada »;
Membre du comité « Soutien, gestion et développement »;
Membre du comité « Pratiques en MDJ »;
Membre du comité « Communication ».

Le « Regroupement des maisons des jeunes du Québec » qui regroupe 276
membres et qui a pour mission de promouvoir le projet maison des jeunes et  
de défendre les droits des adolescent·es à travers la société québécoise.  En
plus de participer aux rencontres régulières des membres de notre région,
notre implication s’actualise également des façons suivantes :

Agent de mobilisation pour la région 03;
Responsable du recrutement.

Ayant pour mission d'offrir des lieux sûrs et aidants où les jeunes peuvent
explorer de nouvelles possibilités, surmonter les obstacles, tisser des liens
positifs et acquérir de l’assurance et des compétences qui leur serviront toute la
vie, « BGC Canada » nous permet également, à titre de membre individuel,
d'avoir accès à de nombreux d'outils et sources de financement pour la
réalisation de projets. 

https://rmjq.org/a-propos-des-maisons-des-jeunes/










LES REMERCIEMENTS
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Nous tenons également à dire merci :

À toute l’équipe de l’organisme Equijustice de la Capitale-Nationale pour leur confiance et
leur professionnalisme.

Aux généreux citoyens pour tous les dons d’ameublement, de jeux, d’appareils
électroniques, de cartouches d’encre, etc. ainsi qu’à tous ceux qui encouragent les jeunes et
la MDJ lors des différentes activités d’autofinancements qu’ils organisent.

À PepsiCo-support@yourcause.com, pour
les dons reçus mensuellement depuis
plusieurs années par le biais du site
Canadon.

À toutes les entreprises locales et organismes de notre
milieu pour leur générosité et leur précieuse
collaboration dans la promotion et la réalisation de
plusieurs activités et projets et plus particulièrement à :

īÕúĘĝĎÕĒǸXĀĎÑǭ*ÕÌ
+¿ùċåúßǸpĘĀúÕã¿ù
+ÕúĘĎÕǸÑÕǸËÕ¿ĝĘÖǸpĘĀúÕã¿ù
+ãĀÌĀó¿ĘǸB¿ĎùĀúåÕǸåúÌǜ
+ãåĎĀċĎ¿ĘåčĝÕǸpĘĀúÕã¿ù
+ĀúÑĀĒǸÕĘǸãăĘÕóĒǸpĘĀúÕã¿ù
+ã¿óÕĘĒǸ óċåúĒ
+óĝËǸÑÕǸßĀóÞǸpĘĀúÕã¿ù
+óĝËǸÑÕǸóǡ"ßÕǸÑǡĀĎǸpĘĀúÕã¿ù
+óåúåčĝÕǸÑÕúĘ¿åĎÕǸpĘĀúÕã¿ù
+ã¿ùËĎÕǸÑÕǸÌĀùùÕĎÌÕǸÑÕǸpĘĀúÕã¿ù
+ĊĝĎǸ^ĝīÕĎĘǸ
0Öċ¿úúÕĝĎǸÑÕĒǸ+¿úĘĀúĒ
0ĎǜǸNĝóåÕǸÕĘǸ+åÕǸǭǸ+óåúåčĝÕǸùÖÑåÌ¿óÕǸ
4úĘĎÕċĎåĒÕĒǸQȗ+Ǹ ĎĒÕú¿ĝóĘǸ
4ıċÖÑåĘåĀúĒǸXĀĝīÕóóÕĒǸ©¿ßĝÕĒ
>¿ĎÑÕĎåÕǸiÕĎóåùċåúċåú
iĝËǭ+Āùùĝú¿ĝĘ¿åĎÕ
lÕĒĒĀĝĎÌÕĎåÕǸÑĝǸQ¿ÌǭpĘǭ+ã¿ĎóÕĒ
lÕĒĘ¿ĝĎ¿úĘǸQ¿ǸpĀĝÌãÕǸpĘĀúÕã¿ù
lÕĒĘ¿ĝĎ¿úĘǸQÕǸpĘĀúÕãĀĝĒÕ
pĘ¿ĘåĀúǸĘĀĝĎåĒĘåčĝÕǸpĘĀúÕã¿ùǸÕĘǸWĀúĘǸpĘǭ úúÕǸ
pĘĀǭ>Ĳù
uåùǸBĀĎĘĀúĒǸpĘĀúÕã¿ù

Gym Tonic
IGA Stoneham
Impression couleur Stoneham
Lave Auto Esthétique Stoneham
Manoir du Lac-Delage
Mouvement d'entraide de Stoneham
Parc national de la Jacques-Cartier
Pascal le Boulanger Inc
Pile poil nutrition animale Stoneham
Pharmacie Brunet - Fleury Lachance & Cloutier

Aux donateurs de notre Campagne de financement
postale 2021-2022 :

pĊĝĎĒǸpĘǭ=Ď¿úÏĀåĒǸÑǡ ĒĒåĒÕǸ
pĊĝĎĒǸÑÕǸXĀĘĎÕǭ0¿ùÕǭÑĝǭċÕĎċÖĘĝÕóǭĒÕÌĀĝĎĒ
pĊĝĎĒǸÑĝǸ*Āúǭi¿ĒĘÕĝĎǸÑÕǸkĝÖËÕÌǸ
+ĀúßĎÖß¿ĘåĀúǸÑÕǸXĀĘĎÕǭ0¿ùÕǭÑĝǭkĝÖËÕÌ
pĊĝĎĒǸÑÕǸó¿Ǹ+ã¿ĎåĘÖǸÑÕǸkĝÖËÕÌǸ
WĀú¿ĒĘÛĎÕǸÑĝǸ+¿ĎùÕó
pĊĝĎĒǸpĘǭNĀĒÕċãǸÑÕǸpĘǭ©¿óóåÕĎ
Ǹ

Aux membres de notre Conseil d’administration, 
à l’équipe de travail, aux bénévoles, ainsi qu’à
 leurs conjoints(es) et amis, qui offrent 
régulièrement de leur temps pour nous soutenir 
dans nos activités et projets.

À Dr. Julie et cie, pour son accueil, sa gentillesse et sa grande contribution à nos ateliers de
prévention portant sur la santé des jeunes.

À Mme Sylvie Morel, responsable de l'entretien ménager à la MDJ pour son super travail,
pour sa gentillesse et sa flexibilité.

À Microsoft et à Canva pour la gratuité de
certains logiciels destinés aux organismes
de bienfaisance.




